
9. Nationale Fachtagung
Departement Gesundheit und Integration SRK

Donnerstag, 15. September 2011
im Hotel Ambassador, Bern

Vielfalt des Pflegepersonals als Chance?



Das Schweizerische Rote Kreuz (SRK) greift die aktuelle Diskussion über die 
demografische Entwicklung, den prognostizierten Pflegenotstand und die Mig- 
ration von Gesundheitspersonal auf. Lässt sich der Mangel an Pflegenden  
durch internationale Rekrutierung beheben? Was bedeutet die Anwerbung von 
Pflegepersonal für die Herkunftsländer? Mit welchen Herausforderungen auf-
grund der Arbeitsmigration sind die hiesigen Institutionen im Gesundheitswesen 
konfrontiert? Wie können sie sich organisieren, damit die Vielfalt des Pflegeper-
sonals zur Ressource und somit zur Chance wird? Welche Massnahmen braucht 
es, um die Kompetenzen der wachsenden Zahl PflegeassistentInnen – so auch 
der SRK PflegehelferInnen – anzuerkennen und diese optimal in den Arbeits-
markt zu integrieren? Wie sieht die Situation von Pflegenden mit Migrationshin-
tergrund in Privathaushalten aus? Die Tagung leuchtet das Spannungsfeld des 
durch die Globalisierung geprägten Gesundheitswesens aus und lädt zum 
Austausch über Erfahrungen aus der Praxis ein.

PROGRAMM

	08.30 Uhr	 Eintreffen und Kaffee

	09.15 	Uhr	 Begrüssung
			   Dr. Christine Kopp, Leiterin Departement Gesundheit und  
			   Integration, SRK 

			   Mit Brain Drain den Pflegenotstand auffangen? Praktische und 		
			   ethische Überlegungen zur internationalen Rekrutierung (in franz. Sprache)
			   Jean-Marc Braichet, Koordinator Department of Human Resources  
			   for Health, WHO, Genf

			   Pflegeassistenzpersonal mit Migrationshintergrund:  
			   Vom Brain Waste zum Brain Gain?
			   Christa Vangelooven, Pflegewissenschaftlerin MNS,  
			   Berner Fachhochschule, Fachbereich Gesundheit

	10.30 	Uhr	 Pause

	11.00 	Uhr	 «Ein Engel aus Polen»: Die Rolle der Migration in der Care Economy 	
			   am Beispiel der Pflege in Privathaushalten
			   Lic. phil. Sarah Schilliger, Politologin und Soziologin, Universität Basel

			   Transkultureller Wandel im Gesundheitswesen:  
			   Zwischen Verdrängung und Wahrnehmung
			   Osman Besic, Leiter Abteilung Gesundheit, Departement 		
			   Gesundheit und Integration, SRK

			   «Alter und Pflege zuhause» – Ein TV Magazinbeitrag von  
			   Carrefours aus der Perspektive einer Pflegehelferin (in franz. Sprache)



	12.15 	Uhr	 Lunch-Buffet
	13.30 	Uhr	 «Alter und Pflege zuhause» – Ein TV Magazinbeitrag von  
			   Carrefours aus institutioneller Perspektive (in franz. Sprache)

			   Diversität des Pflegepersonals: Herausforderungen und Chancen 
			   (in franz. Sprache)
			   Catherine Nicolas, Institut et Ecole de la Santé La Source

			   Lehrgang PflegehelferIn SRK – Katalysator für die berufliche 
			   Integration von MigrantInnen 
			   Regina Sutter, Leiterin Bildung, Rotes Kreuz Baselland

	14.45 	Uhr	 Pause
	15.00 	Uhr	 Offenes Gespräch zu
 	 «Diversität des Pflegepersonals: Eine Ressource für die Zukunft?»

	 Podiumsmoderation: Cornelia Kazis, Journalistin, Radio DRS

	16.30 	Uhr	 Ende der Tagung
	  
	 Tagungsmoderation: Hildegard Hungerbühler, SRK

Expertinnen/Experten Podium

•	Bernhard Wegmüller, Direktor H+ Die Spitäler der Schweiz und  
	 Präsident OdASanté

•	Martina Kamm, Soziologin, Forschung zu Ressourcen des Gesundheits- 
	 personals mit Migrationshintergrund, Schweizerisches Forum für  
	 Migrations- und Bevölkerungsstudien

•	Liliane Kraljevic, Bereichsleiterin OP und Spezialstationen im  
	 Spital Männedorf/NDS Management im Gesundheitswesen

•	Kathrin Roth, Vorstandsmitglied der Interessengemeinschaft PflegehelferInnen 	
	 und Geschäftsleiterin der Sektion Neuenburg, Vignoble und Val-de-Ruz, 		
	 Rotes Kreuz Neuenburg 

•	Theres Meierhofer, Leiterin Alters- und Pflegeheim Erlenhaus, Engelberg

•	Elvira Nussbaumer, Leiterin Dienstleistungen und Kongress,  
	 Schweizer Berufsverband der Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner SBK



organisatorisches

Tagungsveranstalter
Schweizerisches Rotes Kreuz SRK	 
Departement Gesundheit  
und Integration	  
Werkstrasse 18, CH-3084 Bern

Kontakt- und 
Auskunftspersonen
Corinne Stammbach 
E-Mail: corinne.stammbach@redcross.ch 
Telefon 031 960 75 43

Nina Hübscher 
E-Mail: nina.huebscher@redcross.ch 
Telefon 031 960 76 24

Tagungsort
Hotel Ambassador SPA 
Seftigenstrasse 99, 3007 Bern 
Telefon 031 370 99 99 
Fax 031 371 41 17 
E-Mail: ambassador@fhotels.ch  
www.ambassadorbern.ch (Lageplan)

Tagungskosten
CHF 220.– inkl. Pausenverpflegung, 
Lunch, Tagungsunterlagen. 
Zahlbar bis 14. September 2011.

Anmeldung
Die Anzahl der Teilnehmenden ist 
beschränkt. Die Anmeldungen werden 
nach Eingang berücksichtigt.  
Sie erhalten eine Rechnung mit Ein- 
zahlungsschein sowie einen Lageplan 
nach erfolgter Anmeldung.

Anmeldeschluss ist der  
5. September 2011

Bei Abmeldung nach Anmeldeschluss 
stellen wir CHF 50.– Verarbeitungsge-
bühr in Rechnung.

Tagungssprachen
sind Deutsch und Französisch. 
Tagungsunterlagen sind in deutscher 
und französischer Sprache erhältlich. 
Referate und Podiumsdiskussion 
werden simultan übersetzt. 

Dolmetschende:  
Regula Pickel und Nina Rörich


